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Informatienota

Huisartsenpost

Wijchen, 24 november 2009

Geachte leden van de raad,

Kernboodschap
Met deze informatienota geven wij antwoord op de schriftelijke vragen van de CDA
fractie van 19 oktober 2009.

Inleiding

De CDA-fractie heeft de volgende vragen gesteld:

1. Is uw college bekend met het nieuwe landelijk beleid om huisartsenposten zoveel
mogelijk fysiek op ziekenhuisterreinen te realiseren?

2. Wat zijn de gevolgen van dit landelijk beleid voor de huidige huisartsenpost in
Wijchen en voor het plan Strik, waarin een huisartsenpost is opgenomen?

3. Is uw college bereid alles in het werk te stellen om de huisartsenpost in Wijchen te

behouden?

Toelichting

De CDA-fractie heeft gehoord dat het ministerie van Volksgezondheid het beleid
heeft ontwikkeld om huisartsenposten zoveel mogelijk fysiek op ziekenhuisterreinen
te realiseren. Indien dit beleid daadwerkelijk wordt uitgevoerd kan dit gevolgen

hebben voor de huisartsenpost in Wijchen.

Antwoorden op de vragen

1. Is uw college bekend met het nieuwe landelijk beleid om huisartsenposten zoveel
mogelijk fysiek op ziekenhuisterreinen te realiseren?

Op 22 oktober 2009 is het laatste overleg geweest met de directeur van de
Cootperatieve Huisartsendienst Nijmegen (CHN). De CHN heeft ons over dit landelijk

beleid geinformeerd en zij geeft aan dat de samenwerking tussen huisartsenposten
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en Spoedeisende hulp wordt gestimuleerd. Niet geintegreerde Spoedeisende Hulp
wordt in de toekomst financieel onaantrekkelijk gemaakt.
Daarnaast geeft de CHN aan dat er nog andere ontwikkelingen spelen die van

invlioed zijn op de nieuwe huisvesting van de huisartsenpost in Wijchen namelijk:

- Wijziging binnen de financieringsystematiek voor huisartsendienstenstructuren. De
nieuwe financiering zal gebaseerd zijn op twee componenten. Ten eerste het aantal
verrichtingen (aantal consulten zowel telefonisch, visites en op de huisartsenpost) en
ten tweede de beschikbaarheid. De beschikbaarheid heeft betrekking op het aantal
huisartsenposten in relatie tot het werkgebied. Het is nog niet duidelijk hoe beide
componenten zich zullen verhouden binnen de toekomstige financieringssystematiek.
De verwachting is echter dat de CHN in aanmerking komt voor de financiering van 2

in plaats van 3 huisartsenposten.

- Afspraken met zorgverzekeraar binnen de economische slechtere tijd. De CHN
wordt door de zorgverzekeraars steeds meer budgetverantwoordelijk gehouden. De
CHN kan ook alleen meerjarige (huur)afspraken aangaan met instemming van de

zorgverzekeraars.

2. Wat zijn de gevolgen van dit landelijk beleid voor de huidige huisartsenpost in
Wijchen en voor het plan Strik, waarin een huisartsenpost is opgenomen?
In het voorjaar van 2009 heeft een financiéle doorrekening plaatsgevonden waarin de

gevolgen van deze ontwikkelingen zijn meegenomen. Drie scenario’s zijn denkbaar.

Huisartsenpost Wijchen blijft bestaan en verhuist op termijn naar nieuwe locatie

Dit eerste scenario gaat uit van het oorspronkelijk plan, namelijk dat de
huisartsenpost in Wijchen blijft en op termijn (ca 2012) na oplevering van de
nieuwbouw (plan Strik) hier gehuisvest wordt. Door huidige landelijke ontwikkelingen
ontstaat een extra kostenpost voor de CHN van € 77.000,- per jaar. De CHN heeft
aangegeven dat zij deze extra kosten voor het continueren van een derde locatie
(locatie Wijchen) niet ten laste kunnen leggen van de begroting van de CHN. Het
bestuur van de CHN vraagt aan de gemeenten Wijchen, Beuningen, Druten en Grave
de kosten voor de exploitatie van deze huisartsenpost in Wijchen voor 8 jaar te

financieren.

Overbruggingsperiode van 2 jaar
Dit scenario beschrijft een situatie waarbij de huisartsenpost niet naar de nieuwbouw
(plan Strik) zal verhuizen. De huisartsenpost zal nog voor circa twee jaar gehuisvest

blijven op noodvoorziening op de Beuningsesteeg. In 2012 zal het huisvestingsvraag-



stuk en de financiéle situatie van de CHN opnieuw bekeken moeten worden.

Een knelpunt is de huisvesting op de Beuningsesteeg. Het huurcontract is in 2010
afgelopen en het bestuur van het CHN heeft bij de gemeente Wijchen een verzoek
voor verlenging van de huurovereenkomst ingediend. Voor verlening is echter ook
een ontheffing noodzakelijk.

Voor het perceel Beuningsesteeg 3 te Wijchen gelden de voorschriften van het
bestemmingsplan Noord-Wijchen. Het bestemmingsplan is vastgesteld op 24 april
2008. Op dit perceel is op grond van het bestemmingsplan artikel 8 de bestemming
‘groen’ van toepassing. Het plan past inhoudelijk niet in artikel 27 Algemene

vrijstellingen. Vrijstelling op basis van dit artikel is daarom niet mogelijk.

Een tijdelijke ontheffing (voorheen vrijstelling) kan niet worden verleend omdat voor
de huisartsenpost al een tijdelijke vrijstelling is verleend op basis van artikel 17 WRO.
Tevens is de maximale wettelijke termijn van vijf jaar reeds voorbij en deze kan dus
niet worden verlengd. Opnieuw een tijdelijke ontheffing kan niet worden verleend
omdat het tijdelijke karakter daarmee een definitief karakter krijgt. De essentie van de
tijdelijkheid gaat daarmee verloren. Het plan komt dus niet in aanmerking voor een

nieuwe ontheffing.

Huisartsenpost in Nijmegen
In het derde scenario zal de huisartsenpost in Wijchen in 2010 verdwijnen. Burgers
uit Wijchen kunnen voor spoedeisende hulp bij de huisartsenpost nabij het Canisius

Wilhelmina Ziekenhuis terecht.

3. Is uw college bereid alles in het werk te stellen om de huisartsenpost in
Wijchen te behouden?
Samen met de regiogemeenten (Beuningen, Druten en Grave) zullen wij de

consequenties van de geschetste scenario’s bespreken.
Wij gaan er vanuit de vragen van de fractie van het CDA hiermee voldoende te

hebben beantwoord.

Burgemeester en wethouders van Wijchen,

De secretaris, De burgemeester,
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